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गण्डकी प्रदेशमा अपाङ् गता भएका व्यक्तिको अधिकार सम्बन्िमा व्यवस्था गर्न बरे्को वविेयक 
प्रस्तावर्ा:  अपाङ् गता भएका व्यक्ति ववरुद्ध हरु् ेवगीय, जातीय, के्षत्रीय, भाविक, िाधमनक, लैंधगक ववभेद तथा सबै प्रकारका 
भेदभाव, असमार्ता र उत्पीडर्को अन्त्य गरी धर्जहरुको र्ागररक, आधथनक, सामाक्तजक तथा साांस्कृधतक अधिकारको 
सम्मार् गदै अपाङ् गता भएका व्यक्तिको सशक्तिकरण गरी समार्पुाधतक, समावेशी र सहभाधगतामूलक धसद्धान्तको 
आिारमा र्ीधत धर्मानण तथा ववकास प्रवियामा सहभागी गराई स्वावलम्बी र सम्मार्जर्क जीवर्यापर्को सधुर्श्चतता गरी 
सामाक्तजक न्याय कायम गरे् सम्बन्िमा कारू्र्ी व्यवस्था गर्न वाञ्छर्ीय भएकोले, 

        गण्डकी प्रदेश सभाले यो ऐर् बर्ाएको छ। 

पररच्छेद-१ 

प्रारक्तम्भक 

१. सांक्तक्षप्त र्ाम र प्रारम्भः  (१) यस ऐर्को र्ाम “गण्डकी प्रदेश अपाङ् गता  भएका व्यक्तिको अधिकार सम्बन्िी 
ऐर्, 2081” रहेको छ । 

(२) यो ऐर् तरुुन्त प्रारम्भ हरु्ेछ ।  

२. पररभािाः  वविय वा प्रसङ्गले अको अथन र्लागेमा यस ऐर्मा, - 
(क) “अपाङ् गता भएका व्यक्ति” भन्नाले शारीररक, मार्धसक, बौवद्धक वा इन्रीय सम्बन्िी दीर्नकालीर् 

अशिता, कायनगत सीधमतता (फङ्सर्ल इम्पेररमेन्ट) द्वारा सकृ्तजत ववधभन्न अवरोिहरुसँगको 
अन्तरवियाको कारणले समाजमा अन्य व्यक्ति सरह समार् आिारमा पूणन र प्रभावकारी ढांगमा 
सहभागी हरु् बािा भएका व्यक्ति सम्झर् ुपछन।  

(ख) “अपाङ् गता अर्कुुल” भन्नाले अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरुले ववर्ा अवरोि स्वतन्त्र रुपमा 
सहभाधगता जर्ाउर् सक्र्े पहुँचयिु समावेशी तथा सहज रुपमा प्रयोग गर्न धमल्र्े भौधतक, 
धडक्तजटल, सामाक्तजक, आधथनक र साांस्कृधतक वातावरण सम्झर् ुपछन । 

(ग) “अपाङ् गता भएका असहाय व्यक्ति” भन्नाले आफ्र्ो सम्पक्ति र्भएका, स्याहार ससुार गरे् पररवारका 
सदस्य वा सांरक्षक र्भएका वा आफैं  रोजगार गरी जीवर्यापर् गर्न र्सक्र्े अपाङ् गता भएका 
व्यक्ति सम्झर् ुपछन ।  

(र्) “उपयिु अर्कुुल” भन्नाले अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरुलाई अन्य व्यक्ति सरह समार् आिारमा 
मार्व अधिकार तथा आिारभतू स्वतन्त्रताहरुको उपभोग वा प्रयोग को सधुर्क्तश्चत गर्नको लाधग 
कुरै् धर्क्तश्चत अवस्थामा आवश्यक भएकोमा असमार्पुाधतक वा अर्कु्तचत भार र्पारर प्रदार् गररर्े 
आवश्यक र उपयिु सिुार वा अर्कुुलता सम्झर् ुपछन । 

(ङ) “पहुँचयिु” भन्नाले अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई स्वधर्भनरतापूवनक जीवर्यापर् गर्न तथा जीवर्का 
हरेक पक्षमा पूणन रुपले सहभागी हरु् सक्र्े गरी सक्षम बर्ाउर् मार्व धर्धमनत भौधतक सांरचर्ा, 
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यातायातका सािर्, सूचर्ा र सञ् चारका उपकरण तथा प्रववधि वा सवनसािारणलाई खलुा गररएका 
सेवा तथा सवुविा धबर्ा अवरोि समार् रुपमा उपयोग गर्न सक्र्े अवस्था सम्झर् ुपछन । 

(च) “प्रधतष्ठार्” भन्नाले मरु्ाफा आजनर् गरे् वा र्गरे् गरी उद्योग, व्यवसाय वा सेवा गरे् उदे्दश्यले 
प्रचधलत कार्रु् बमोक्तजम स्थापर्ा, दतान, गठर् वा सञ्चालर्मा रहेको कुरै् कलकारखार्ा सांर्, 
सांगठर्, सांस्था कार्रु्ी फमन वा अन्य सांस्था सम्झर् ुपछन । 

(छ) “प्रदेश सरकार” भन्नाले गण्डकी प्रदेश सरकार सम्झर् ुपछन । 

(ज) “मन्त्रालय” भन्नाले प्रदेश सरकारको सामाक्तजक ववकास सम्बन्िी वविय हेरे् मन्त्रालय सम्झर् ु
पछन। 

(झ) “तोवकएको” वा “तोवकए बमोक्तजम” भन्नाले यस ऐर् अन्तगनत बर्ेको धर्यममा तोवकएको वा 
तोवकए बमोक्तजम सम्झर् ुपछन। 

(ञ) “धर्देशर् सधमधत” भन्नाले दफा २४ बमोक्तजम गठठत सधमधत सम्झर् ुपछन। 

(ट) “सांर्ीय ऐर्” भन्नाले अपाङ् गता भएका व्यक्तिको अधिकार सम्बन्िी ऐर्, २०७४ लाई सम्झर् ु
पछन। 

(ठ) “सामदुावयक सहायता सेवा” भन्नाले समदुायस्तरमा पूणन अशि तथा अधत अशि अपाङ् गता 
भएका व्यक्तिको दैधर्क जीवर् सञ् चालर्, सहभाधगता तथा गमर्शीलतालाई सहज बर्ाउर् 
उपलब्ि गराइर्े व्यक्तिगत सहयोगी सेवा, साांकेधतक भािा दोभाि,े स्पशन साांकेधतक भािा, र्ोट 
टेकर, वफङ्गर बे्रल दोभािे जस्ता मार्वीय सहायता, प्रववधि तथा अन्य सेवा सम्झर् ुपछन।  

(ड) “स्थार्ीय तह” भन्नाले गण्डकी प्रदेशधभत्रका गाउँपाधलका वा र्गरपाधलका सम्झर् ुपछन ।  

(ढ) “स्थार्ीय समन्वय सधमधत” भन्नाले सांर्ीय ऐर्को दफा ४२ बमोक्तजमको स्थार्ीय समन्वय सधमधत 
सम्झर् ुपछन। 

 

पररच्छेद - २ 

अपाङ् गताको पवहचार् वगीकरण तथा अधभलेख 

३. अपाङ् गताको पवहचार् तथा वगीकरणः  अपाङ् गताको वगीकरण तथा पवहचार्को सूचक सांर्ीय ऐर् बमोक्तजम 
हरु्ेछ।  

४. अपाङ् गता पररचयपत्र सम्बन्िी व्यवस्थाः (१) अपाङ् गता भएका व्यक्तिले अपाङ् गताको पररचयपत्र प्राप्त गर्न धर्ज 
आफैं ले वा धर्जको पररवारको कुरै् सदस्य वा सांरक्षकले देहायको कागजात सवहत सम्बक्तन्ित स्थार्ीय तहमा 
धर्वेदर् ठदर् ुपरे्छः-  

(क) सम्बक्तन्ित वडा कायानलयको धसफाररस, 

(ख) र्ेपाली र्ागररकताको प्रमाणपत्रको प्रधतधलवप वा राविय पररचयपत्रको प्रधतधलवप वा 
जन्मदतान प्रमाणपत्रको प्रधतधलवप, 
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(ग) सरकारी अस्पतालबाट जारी भएको अपाङ् गताको समस्या पवहचार् सम्बन्िी धसफाररस, 

(र्) पासपोटन साइजको फोटो दइुन प्रधत (शाररररक अपाङ् गता भएका व्यक्तिको हकमा पूणन 
कदको फोटो समेत)। 

(२)   उपदफा (१) मा जरु्सकैु कुरा लेक्तखएको भए तापधर् अपाङ् गता भएका कुरै् व्यक्ति आफैं ले धर्वेदर् 
ठदर् र्सक्र्े भएमा वा धर्जको पररवारको कुरै् सदस्य वा सांरक्षक पधर् र्भएमा स्थार्ीय तहका सम्बक्तन्ित वडाका 
वडा अध्यक्षले अपाङ् गता पररचय पत्रको लाधग धर्जको तफन बाट उपदफा (१) बमोक्तजम धर्वेदर् ठदर् सक्र्ेछ।  

(३)   उपदफा (१) वा (२) बमोक्तजम धर्वेदर् प्राप्त भएपधछ स्थार्ीय तहले सो धर्वेदर् उपर आवश्यक 
जाँचबझु गरे्छ र त्यसरी जाचँबझु गदान प्रष्ट रूपमा अपाङ् गता देक्तखर्े व्यक्तिको हकमा अपाङ् गता वगीकरण 
समेत उल्लेख गरी तोवकए बमोक्तजमको ढाचँामा अपाङ् गताको पररचयपत्र ठदर् ुपरे्छ। 

(४)   उपदफा (३) बमोक्तजम धर्वेदर् जाँचबझु गदान अपाङ् गताको कुर् वगीकरणमा परे् हो प्रष्ट र्भएका 
वा अपाङ् गता भए वा र्भएको सम्बन्िमा ठद्ववविा भएका व्यक्तिको हकमा स्थार्ीय समन्वय सधमधत समक्ष पेस 
गरी सो सधमधतको धर्णनयको आिारमा उपदफा (३) बमोक्तजम अपाङ् गताको पररचयपत्र ठदर् ुपरे्छ।  

(५) स्थार्ीय समन्वय सधमधतले उपदफा (४) बमोक्तजम धर्णनय गर्ुन अक्तर् अपाङ् गताको पररचयपत्र प्राप्त 
गरे् व्यक्तिको शारीररक परीक्षण गर्न आवश्यक देखेमा सरकारी स्वास््य सांस्थामा परीक्षण गर्न सम्बक्तन्ित 
स्थार्ीय तहलाइन अर्रुोि गरी पठाउर्ेछ।  

(६) यस दफा बमोक्तजम जाँचबझु वा शारीररक परीक्षण गदान कुरै् व्यक्तिलाई अपाङ् गताको पररचयपत्र 
ठदर् धमल्र्े र्देक्तखएमा स्थार्ीय तहले सोको कारण सवहतको धलक्तखत जार्कारी धर्वेदकलाई ठदर्पुरे्छ। 

(७) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई पररचयपत्र ठदर्े सम्बन्िी अन्य व्यवस्था तोवकए बमोक्तजम हरु्ेछ। 
५. झटु्टा वववरण ठदई पररचयपत्र प्राप्त गर्न र्हरेु्ः (१) कसैले पधर् झटु्टा वववरण ठदई अपाङ् गताको पररचय पत्र प्राप्त 

गर्न वा एक प्रकारको अपाङ् गताको वगीकरणमा परे्मा झटु्टा वववरण ठदई अको प्रकारको वगीकरणको 
अपाङ् गताको पररचयपत्र प्राप्त गर्ुन हुँदैर्।  

(२) कसैले उपदफा (१) ववपरीत अपाङ् गताको पररचयपत्र प्राप्त गरेमा त्यस्तो व्यक्तिको पररचयपत्र रद्द 
गरी धर्जलाई प्रचधलत कारू्र् बमोक्तजम कारबाही गररर्ेछ।  

(३) कसैले झटु्टा वववरण ठदई प्राप्त गरेको अपाङ् गताको पररचयपत्रको आिारमा प्रचधलत कार्रु् बमोक्तजम 
अपाङ् गता भएका व्यक्तिको लाधग आरक्तक्षत गररएका पदमा कुरै् व्यक्ति धर्यकु्ति भएको पाइएमा प्रचधलत कार्रु्मा 
जरु्सकैु कुरा लेक्तखएको भए तापधर् त्यस्तो धर्यकु्ति जरु्सकैु बखत बदर गरी धर्जले पाएको तलब तथा अन्य 
सवुविा समेत सरकारी बाँकी सरह असलु उपर गरी पद प्राधप्तका लाधग योग्यता ढाँटेको कसरु गरेको मार्ी 
प्रचधलत कार्रु् बमोक्तजम सजाय गररर्ेछ।  

६. अधभलेख राख्न ुपरे्ः  (१) स्थार्ीय तहले आफ्र्ो के्षत्रधभत्र स्थायी रूपमा बसोबास गरे् अपाङ् गता भएका व्यक्तिको 
तोवकए बमोक्तजमको वववरण सवहत अधभलेख तयार गरी प्रत्येक विन अद्यावधिक गर्ुन परे्छ।  
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(२) उपदफा (१) बमोक्तजम अद्यावधिक गरेको अधभलेख स्थार्ीय तहले मन्त्रालयमा पठाउर् ुपरे्छ।  

(३) उपदफा (२) बमोक्तजम प्राप्त अधभलेखको आिारमा मन्त्रालयले अपाङ् गता भएका व्यक्तिको एकीकृत 
वववरण तयार गर्ुन परे्छ। 

(४) यस दफा बमोक्तजम अधभलेखमा समावेश र्भएका अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई यस ऐर् बमोक्तजम 
उपलब्ि गराउर्े सेवा, सवुविा प्रदार् गर्न बाध्य हरु्े छैर्।  

पररच्छेद - ३ 

अपाङ् गता भएका व्यक्तिको अधिकार 

७. प्रचधलत कार्रु् बमोक्तजम अधिकार उपभोग गर्न पाउरे्ः   अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई यस ऐर् द्वारा प्रदि 
अधिकारका अलावा प्रचधलत कार्रु् बमोक्तजमका सबै अधिकारहरू अन्य व्यक्ति सरह धबर्ा अवरोि समार् 
आिारमा उपभोग गर्न पाउर्े अधिकार हरु्ेछ।  

८. भेदभाव ववरुद्धको अधिकारः (१) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई धर्जको शारीररक अवस्था, उत्पक्ति, जातजाधत, 
समदुाय, पेशा वा व्यवसायको आिारमा कुरै् भेदभाव गररर्े छैर्। 

(२) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई राजर्ीधतक, आधथनक, सामाक्तजक वा साांस्कृधतक के्षत्रमा मार्व अधिकार 
तथा आिारभतु स्वतन्त्रताको उपभोग वा प्रयोगमा बािा सजृर्ा गरे् वा अपाङ् गताको आिारमा धभन्न गराउर्े, 
बवहष्करण गरे्, अस्वीकार गरे् वा रोक लगाउर् ेकायन गर्ुन हुँदैर्। 

९. सामदुावयक जीवर्को अधिकारः (१) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई अन्य व्यक्ति सरह धबर्ा अवरोि समार् रुपमा 
आफ्र्ो पररवार वा सांरक्षकसँग वा आफुले छर्ोट गरेको वासस्थार्मा बस्र्े अधिकार हरु्ेछ र धर्जलाई कुरै् 
खास स्थार्मा बस्र्का लाधग बाध्य पाररर्े छैर्। 

(२) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई सम्मार्पूवनक जीवर्यापर् गर्न तोवकए बमोक्तजम सहायक सामग्री र 
सामदुावयक सहायता सेवा पाउर्े अधिकार हरु्छे। 

१०. सांरक्षणको अधिकारः अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई आफ्र्ो र्र पररवारमा अन्य व्यक्ति सरह धबर्ा अवरोि, क्तशक्षा, 
स्वास््य, रोजगारी, सामाक्तजक सरुक्षा सेवा प्राप्त गरे् अधिकार हरु्ेछ ।  

११. सहभाधगताको अधिकारः (१) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई सामाक्तजक, आधथनक लगायत सावनजधर्क जीवर्का 
गधतववधिहरुमा सहभागी हरु्े अधिकार हरु्ेछ । 

(२) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई अन्य व्यक्ति सरह समार् आिारमा धर्वानचर्मा उम्मेदवार हरु्े र 
स्वेक्तच्छक रुपमा कसैको सहयोग धलई वा र्धलई मतदार् गरे् अधिकार हरु्ेछ ।  

(३) अपाङ् गता भएका व्यक्तिको अधिकारसँग प्रत्यक्ष सरोकार राख्न ेमहत्त्वपूणन र्ीधत धर्मानण र अन्य 
धर्णनय प्रवियामा सहभागी हरु्े अधिकार हरु्ेछ। 

१२. सूचर्ा तथा सञ्चारको अधिकारः अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरूलाई सावनजधर्क सूचर्ा र अपाङ् गतासँग सम्बक्तन्ित 
सरोकार राख्न ेसबै सूचर्ा तथा जार्कारीहरू पहुँचयिु ढाचँामा प्राप्त गरे् अधिकार हरु्ेछ।  
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१३. आवतजावतको अधिकारः (१) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई अन्य व्यक्ति सरह आफ्र्ो सहायक सामग्री र आफूले 
रोजेको सहयोगीका साथ आवतजावत गरे् अधिकार हरु्ेछ । 

(२) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई पहुँचयिु सडक, सवारी सािर् वा उपयिु माध्यमबाट आवतजावत 
गरे् अधिकार हरु्ेछ। 

१४. सांस्था खोल्रे् अधिकारः अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई प्रचधलत कार्रु् बमोक्तजम सांर्, सांस्थाको स्थापर्ा, सञ्चालर् 
र व्यवस्थापर् गर्न पाउर्े अधिकार हरु्ेछ। 

१५. गोपधर्यताको अधिकारः अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरुलाई उर्ीहरुको जीउ, आवास, सम्पक्ति, धलखत, त्याङ् क, 
पत्राचार र चररत्र सम्बन्िी ववियमा कार्रु् बमोक्तजम गोपधर्यताको अधिकार हरु्ेछ ।  

१६. अपाङ् गता भएका व्यक्तिको क्तशक्षा सम्बन्िी अधिकारः (१) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई कारू्र् बमोक्तजम 
धर्ःशलु्क क्तशक्षा प्राप्त गरे् अधिकार हरु्ेछ।  

(२) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई प्रदेश सरकारले तोके बमोक्तजमका शैक्तक्षक सांस्थामा धर्:शलु्क क्तशक्षा 
प्रदार् गररर्ेछ।  

(३) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई उर्ीहरूको अपाङ् गता अर्कुल हरु्े गरी अपाङ् गताको वववविता र 
अन्तरवगीयताको आवश्यकतामा आिाररत समावेशी क्तशक्षा ठदइर्ेछ।  

(४) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई उर्ीहरूको रुक्तच र क्षमता अर्सुारको प्राववधिक क्तशक्षा प्राप्त गरे् 
अवसरबाट वक्तञ्चत गररर्े छैर्।  

(५) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई आवश्यकता अर्सुार पररवार वा सामदुावयक सहयोगको अविारणामा 
आिाररत क्तशक्षा प्रदार् गर्न सवकर्ेछ।  

(६) अपाङ् गता भएका व्यक्तिको फरक र ववक्तशष्ट आवश्यकता अर्सुार पहुँचयिु शैक्तक्षक सामाग्री तथा 
सहायक प्रववधि उपलब्ि गराइर्ेछ।  

(७) धर्जी के्षत्रबाट सञ्चाधलत ववद्यालयले अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई तोवकए बमोक्तजम धर्ःशलु्क क्तशक्षा 
प्रदार् गर्ुनपरे्छ।  

(८) प्रदेश सरकारले अपाङ् गताको वगीकरण र ववक्तशष्ट आवश्यकता अर्सुार पाठ्यिम, उपयिु परीक्षा 
तथा मूल्याङ्कर् प्रणाली ववकास गरी लाग ुगर्न सक्र्ेछ। 

पररच्छेद - ४ 

धसप ववकास, रोजगार तथा स्वरोजगार 

१७.  ताधलम, रोजगारी र स्वरोजगारः (१) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई उर्ीहरूको क्षमता र आवश्यकता अर्सुार 
रोजगारीको अवसरमा प्राथधमकता ठदइर्ेछ।  

(२) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई आत्म धर्भनर बर्ाउर् आवश्यक परे् पेसागत, व्यावसावयक तथा 
प्राववधिक धसप, कच्चा पदाथन र प्रववधि प्रदार् गररर्ेछ।  
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(३) पूणन अशि अपाङ् गता, वौवद्धक अपाङ् गता, अवटजम सम्बन्िी अपाङ् गता भएका व्यक्तिका 
अधभभावकलाई उर्ीहरूको रुक्तच, क्षमता र योग्यता अर्सुार आत्म धर्भनर बर्ाउर् आवश्यक परे् पेसागत, 
व्यावसावयक धसप, कच्चा पदाथन र प्रववधि प्रदार् गररर्ेछ।  

(४) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई उर्ीहरूको अपाङ् गता र अवस्थाको आिारमा रोजगारीका अवसर 
प्रदार् गदान भेदभाव गररर्े छैर्। 

(५) अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरूलाई रोजगारी प्रदार् गदान आवश्यक परे् सहायक सामग्री, प्रववधि  र 
पहुँचयिु कायनस्थलको व्यवस्था गर्न सवकर्ेछ।  

(६) अपाङ् गता भएका व्यक्तिले उद्योग तथा व्यवसाय सञ्चालर् गरेमा व्यवसाय दतान छुट, अर्दुार् तथा 
सहधुलयत उपलब्ि गराइर्ेछ ।   

पररच्छेद - ५ 

स्वास््य, सामदुावयक परु्स्थानपर्ा तथा सहायक सामाग्री र प्रववधि 

१८. धर्ःशलु्क स्वास््य सेवा उपलब्ि गराउरे्ः   (१)  अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरूलाई तोवकए बमोक्तजम सावनजधर्क 
वा धर्जी रूपमा सञ्चाधलत अस्पतालहरूमा धर्ःशलु्क स्वास््य परीक्षण तथा उपचारको व्यवस्था गररर्ेछ।  

(२) अर्वुांक्तशय रि श्राप (हेमोवफधलया) सम्बन्िी अपाङ् गता भएका व्यक्तिका लाधग आवश्यक परे् 
फ्याक्टर धर्ःशलु्क रूपमा उपलब्ि गराउर् सवकर्ेछ।  

(३) प्रदेश सरकारले अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरुको तोवकए बमोक्तजम स्वास््य धबमा गरे्छ। 

(४) उपचारको लाधग अस्पतालमा आउर्े अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई प्राथधमकताका साथ उपचार 
सेवाहरू उपलब्ि गराउर् ुपरे्छ । 

(५) अपाङ् गता भएका व्यक्तिले अपाङ् गताको कारण धर्यधमत प्रयोग गर्ुनपरे् औििी धर्ःशलु्क रूपमा 
प्रदार् गर्न सवकर्ेछ। 

(६) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई स्वास््य सेवा उपलब्ि गराउर् स्वास््य सेवा प्रदायक सांस्थाहरुले 
पहुँचयिुतालाई सधुर्क्तश्चत गर्ुनपरे्छ। 

(७) स्वास््य परु्ःस्थापर्ाका सेवाहरू स्थार्ीयस्तर बाट प्रवाह गररर्ेछ। 

१९. सामदुावयक परु्ःस्थानपर्ा सम्बन्िी व्यवस्थाः (१) अपाङ् गता भएका व्यक्तिले धर्जले चाहेको समदुायमा रै् रही 
सविय जीवर् क्तजउर् सक्र्े बर्ाउर् तोवकए बमोक्तजम सामदुावयक सहायताको अविारणामा आिाररत व्यक्तिगत 
सहयोगी सेवा तथा हेरचाहकतान सवहतको सामदुावयक सहायता सेवा प्राप्त गरे्छर्।्  

(२) पणुन वा अधत अशि असहाय अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरूले समदुायमा सहज पहुँचको लाधग 
आवश्यक परे् वासस्थार् वा आवासीय सवुविा सवहतका सामदुावयक सहायता सेवाहरू प्राप्त गरे्छर् ्। 

(३) प्रदेश सरकारले अपाङ् गता भएका असहाय व्यक्तिहरुलाई सांरक्षणको लाधग सामदुावयक आवासको 
व्यवस्थापर् गर्न सक्र्ेछ ।  
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(४) पूणन अशि अपाङ् गता, मक्तस्तष्क पक्षर्ात बौवद्धक, डाउर् धसन्रोम र अवटज्म अपाङ् गता भएका 
व्यक्तिहरुको हेरचाह, रेखदेख र सांरक्षणको लाधग ठदवा सेवा केन्र सञ् चालर्को लाधग आवश्यक व्यवस्था 
गररर्ेछ।  

(५) ववपद्को समयमा जोक्तखमको अवस्था रहेका अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई खोज, उद्दार, सांरक्षण र 
परु्ःस्थानपर्ा गदान प्राथधमकता ठदइर्ेछ । 

२०. सहायक सामग्री तथा प्रववधि उत्पादर् तथा ववतरण सेवाः (१) प्रदेश सरकारले अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरूलाई 
आवश्यक परे् सहायक सामाग्री तथा प्रववधिको उपलब्ितालाई सवनसलुभ बर्ाउर् प्रदेश तथा क्तजल्लाका तोवकएका 
अस्पतालहरूमा सहायक सामाग्री उत्पादर् र ववतरणको व्यवस्था गरे्छ । 

(२) अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरूका लाधग आवश्यक परे् सहायक प्रववधिहरूको सहज आपूधतनको लाधग 
आवश्यक व्यवस्था गररर्ेछ। 

(३) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई सहायक सामग्री ववतरण गदान र्ापजाँच गरी ववतरण गर्ुनपरे्छ।  

(४) अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरुको लाधग सहायक सामग्री र प्रववधि उत्पादर् गर्न प्रदेश सरकारले 
प्रोत्साहर् गरे्छ। 

पररच्छेद - ६ 

खेलकुद, कला, सांस्कृधत तथा मर्ोरञ्जर् 

२१. खेलकुदमा सहभागी गराउरे्ः (१)  प्रदेश सरकारले अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई ववशेि व्यवस्था गरी अन्य 
व्यक्ति सरह खेलकुद सम्बन्िी वियाकलापमा सहभागी गराउर्ेछ।  

(२) प्रदेश सरकारबाट आयोजर्ा गररर्े खेलकुद कायनिममा आवश्यकतार्सुार अपाङ् गता भएका 
व्यक्तिले खेल्र्े पारा तथा ववशेि खेलकुद समावेश गररर्ेछ।  

(३)  प्रदेश सरकारले खेलकुद सांरचर्ालाई अपाङ् गतामैत्री बर्ाउर्ेछ ।  

(४) स्थार्ीय तहले अपाङ् गता भएका बालबाधलकाको लाधग समेत अन्य बालबाधलका सरह 
ववद्यालयस्तरमा खेलकुद प्रधतयोधगता सञ् चालर् गरे् व्यवस्था गर्ुन परे्छ।  

२२. कला, सांस्कृधत तथा मर्ोरञ्जर्ः  प्रदेश  सरकारले अपाङ् गता भएका व्यक्तिको कलाको ववकास र प्रवद्धनर्    
गर्न तथा साांस्कृधतक एवम ्मर्ोरञ्जर्को अधिकारको सांरक्षण गर्न देहायको व्यवस्था गरे्छः-  

(क) अपाङ् गता भएका व्यक्तिको कला, सावहत्य,  धसपको ववकास गर्न सहयोग उपलब्ि गराउर्े,  

(ख) अपाङ् गता भएका व्यक्तिको कलालाई प्रविनर् गर्न ववधभन्न प्रधतयोधगतामा भाग धलर् ेअवसर प्रदार् 
गरे्,  

(ग) अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरुको लाधग कला, सांस्कृधत र मर्ोरञ्जर् स्थलहरुमा पहुँचयिुता 
सधुर्क्तश्चत गरे्,  
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(र्) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई सेवा उपलब्ि गराउर्े मर्ोरञ्जर् केन्र तथा सांर् सांस्थालाई सहयोग 
गरे् । 

पररच्छेद - ७ 

अपाङ् गता भएका मवहला  तथा बालबाधलकाका थप अधिकार 
२३. अपाङ् गता भएका मवहलाका अधिकारः  (१) प्रदेश सरकारले अपाङ् गता भएका मवहलाका अधिकारहरूलाई सांरक्षण 

गर्न तथा उर्ीहरुको ज्ञार्, सीप तथा क्षमताको उच्चतम उपयोगका लाधग उपयिु वातावरण धर्मानण गरे्छ ।    

(२)   अपाङ् गता भएका मवहलाहरूको ववशेि आवश्यकतालाई मध्यर्जर गदै अपाङ् गता भएका मवहलाको 
स्वास््य तथा प्रजर्र् स्वास््य अधिकारको लाधग आवश्यक व्यवस्था गररर्ेछ। 

(३) प्रदेश सरकारले अपाङ् गता भएका मवहलाहरुको न्यायमा पहुँच अधभववृद्ध गर्न ववशेि व्यवस्था 
गरे्छ। 

(४) अपाङ् गता भएका मवहलाहरुलाई वैवावहक जीवर् रोज्र्े एवां सरुक्तक्षत माततृ्व र प्रजर्र् स्वास््य 
सम्बन्िी अधिकार हरु्ेछ। 

(५) अपाङ् गता भएका मवहलाहरुलाई सरुक्तक्षत माततृ्व, पररवार धर्योजर् र यौर् तथा प्रजर्र् स्वास््य 
सम्बन्िी क्तशक्षा पहुँचयिु ढाँचामा प्राप्त गरे् अधिकार हरु्ेछ । 

(६) सावनजधर्क र धर्जी के्षत्रमा रोजगारी गरे् अपाङ् गता भएका मवहलाहरुलाई अपाङ् गताको अवस्थाको 
कारणले थप प्रसधुत ववदा आवश्यक परे् भएमा क्तचवकत्सकको धसफाररसमा थप तीस ठदर्सम्मको तलवी ववदा 
ठदर् सवकर्ेछ । 

(७) प्रदेश सरकारले वहांसा पीधडत अपाङ् गता भएका मवहलाको ववशेि सांरक्षण गरे्छ । 
२४. अपाङ् गता भएका बालबाधलकाको अधिकारः (१) बालबाधलकाहरुलाई हरु् सक्र्े अपाङ् गताको धर्:शलु्क प्रारक्तम्भक 

पवहचार् र न्यूर्ीकरणको लाधग तोवकए बमोक्तजमको उपचार सेवा प्राप्त गरे् अधिकार हरु्ेछ ।          

(२) अपाङ् गता भएका बालबाधलकालाई अन्य बालबाधलका सरह क्तशक्षा प्राप्त गरे् अधिकार हरु्छे।  

(३) अपाङ् गता भएका बालबाधलकालाई आफ्र्ो र्र पररवारमा बस्र्े अधिकार हरु्ेछ ।  

(४) अपाङ् गता भएका बालबाधलकालाई उर्ीहरूलाई क्तशक्षा ठदर्े वा कुरै् पधर् सेवा सवुविा ठदर्े बहार्ामा 
अदालतको आदेश बाहेकका पररक्तस्थधतमा र्र पररवारबाट अलग्याउर् पाइर्े छैर् ।   

पररच्छेद - ८ 

धर्देशर् सधमधत सम्बन्िी व्यवस्था  

२५. धर्देशर् सधमधत: (१) अपाङ् गता भएका व्यक्तिको अधिकार सांरक्षण गर्न ववद्यमार् कारू्र्को प्रभावकारी कायानन्वयर्का 
लाधग समन्वय, सहजीकरण, अर्गुमर् तथा मूल्याङ्कर्का लाधग एक प्रदेशस्तरीय धर्देशर् सधमधत रहर्ेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोक्तजमको सधमधतको गठर् देहाय बमोक्तजम हरु्छेः- 

(क)  मन्त्री, मन्त्रालय - अध्यक्ष 
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(ख)  प्रदेश र्ीधत तथा योजर्ा आयोगको सामाक्तजक ववकास के्षत्र हेरे् 
सदस्य 

- सदस्य 

(ग)  सक्तचव, मन्त्रालय - सदस्य 

(र्)  सक्तचव,आन्तररक माधमला सम्बन्िी वविय हेरे् मन्त्रालय - सदस्य 

(ङ)  सक्तचव, स्वास््य सम्बन्िी वविय हेरे् मन्त्रालय - सदस्य 

(च)  सक्तचव, कारू्र् सम्बन्िी वविय हेरे् मन्त्रालय - सदस्य 

(छ)  सक्तचव, आधथनक माधमला वविय हेरे् मन्त्रालय - सदस्य 

(ज)  अध्यक्ष वा प्रधतधर्धि, राविय अपाङ्ग महासांर् र्ेपाल गण्डकी  प्रदेश - सदस्य 

(झ)  अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरुको प्रदेशस्तरका सांर्, सांगठर्, महासांर् 

तथा मार्व अधिकारको के्षत्रमा कायनरत सांस्था वा व्यक्तिमध्ये फरक 

फरक अपाङ् गताका वगनबाट समार्पुाधतक, समावेशी र 
सहभाधगतामूलक धसद्धान्तको आिारमा कम्तीमा ५ जर्ा मवहला 
सवहत १० जर्ा 

- सदस्य 

(ञ)  अपाङ् गताको के्षत्रमा कायन गरी योगदार् परु् याएका गण्डकी 
प्रदेशका व्यक्तिमध्येबाट कम्तीमा एक जर्ा मवहला सवहत दइुन 
जर्ा 

- सदस्य 

(ट)  लैवङ्गक तथा यौधर्क अल्पसांख्यक अपाङ् गता भएका व्यक्ति एक 
जर्ा                        

- सदस्य 

(ठ)  सम्बक्तन्ित महाशाखा प्रमखु, मन्त्रालय - सदस्य सक्तचव 

(३) उपदफा (२) को खण्ड (ज), (झ), (ञ) र (ट) बमोक्तजमका सदस्यहरुको मर्ोर्यर् अध्यक्षले गरे्छ 
र त्यस्ता सदस्यहरुको पदावधि तीर् विनको हरु्छे। 

(४) उपदफा (२) बमोक्तजम मर्ोधर्त कुरै् सदस्यले आफ्र्ो पदीय क्तजम्मेवारी पूरा र्गरेमा अध्यक्षले 
त्यस्ता सदस्यलाई जरु्सकैु बखत सधमधतबाट हटाउर् सक्र्ेछ । 

(५) उपदफा (४) बमोक्तजम कुरै् सदस्यलाई पदबाट हटाउँदा धर्जलाई सफाई पेश गरे् मर्ाधसब मौका 
ठदर् ुपरे्छ ।  

(६) सधमधतको सक्तचवालय मन्त्रालयमा रहर्ेछ । 

२६. सधमधतको काम कतनव्य र अधिकारः  सधमधतको काम, कतनव्य र अधिकार देहाय बमोक्तजम हरु्ेछः - 

(क) अपाङ् गता सम्बन्िी र्ीधत एवम ्कारू्र् तजुनमा गर्न प्रदेश सरकारलाई धसफाररस गरे्,  

(ख) प्रदेश सरकारबाट स्वीकृत र्ीधतको अधिर्मा रही अपाङ् गता सम्बन्िी योजर्ा तथा कायनिम 
लाग ुगरे्, गराउर्,े  
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(ग) अपाङ् गता भएका व्यक्तिको अधिकार सांरक्षण एवम ्प्रवद्धनर्का साथै अपाङ् गता सम्बन्िी र्ीधत 
योजर्ा तथा कायनिम कायानन्वयर्को अर्गुमर् गरे्, गराउर्े, 

(र्) अपाङ् गताको के्षत्रमा काम गरे् ववधभन्न सरकारी र गैर सरकारी धर्कायबीच समन्वय गरे्, 

(ङ) अपाङ् गता सम्बन्िमा सूचर्ा सांकलर् एवम ्अध्ययर् अर्सुन्िार् गरे्, गराउर्े, 
(च) अपाङ् गता भएका व्यक्तिको हक वहत वा अधिकार ववपररत कुरै् काम कारवाही भए गरेको 

पाइएमा आवश् यक कारवाहीका लाधग सम्बक्तन्ित धर्कायमा लेखी पठाउर्े,  

(छ) तोवकए बमोक्तजमका अन्य कायन गरे्, गराउर्े । 

२७. सधमधतको बैठक सम्बन्िी व्यवस्थाः (१) सधमधतको बैठक विनमा कम्तीमा तीर् पटक बस्र्ेछ । 

(२) बैठक अध्यक्षले तोकेको धमधत, समय र स्थार्मा बस्र्ेछ । 

(३) सधमधतको बैठकमा बवहरा र श्रवण दृवष्टवववहर् सदस्यको लाधग साङ् केधतक तथा स्पशन साङ् केधतक 
दोभािेको व्यवस्था गररर्ेछ ।  

(४) बैठकको धर्णनय अध्यक्षले प्रमाक्तणत गरे्छ । 

(५) बैठक सम्बन्िी अन्य कायनववधि सधमधतले धर्िानरण गरे बमोक्तजम हरु्ेछ । 

२८. सवुविाः (१) सधमधतको खण्ड (ज), (झ), (ञ), (ट) बमोक्तजमका सदस्यलाई सधमधतको बैठकमा भाग धलर् 
आउँदा अधिकृतस्तर सरह दैधर्क भ्रमण भिा तथा यातायात खचन उपलब्ि गराउर् सवकर्ेछ।  

(२) सधमधतको बैठकमा सहभागी सदस्यको दोभािे तथा व्यक्तिगत सहयोगीलाई प्रचधलत कारू्र् बमोक्तजम 
यातायात खचन उपलब्ि गराउर् सवकर्ेछ ।   

२९. बाविनक प्रधतवेदर्ः सधमधतले आफूले गरेको काम कारबाहीको वाविनक प्रधतवेदर् तयार गरी आधथनक बिन समाप्त 
भएको तीर् मवहर्ाधभत्र सावनजधर्क गर्ुन परे्छ । 

३०. धर्देशर् ठदर् सक्रे्ः प्रदेश सरकारले सधमधतको काम कारबाहीको सम्बन्िमा सधमधतलाई आवश् यक धर्देशर् ठदर् 
सक्र्ेछ र त्यस्तो धर्देशर्को पालर्ा गर्ुन सधमधतको कतनव्य हरु्ेछ । 

 

पररच्छेद - ९ 

अपाङ् गता भएका व्यक्ति प्रधतको दावयत्व 

३१. प्रदेश सरकार र स्थार्ीय तहको दावयत्वः (१) अपाङ् गता भएका व्यक्तिको अधिकारको प्रभावकारी रूपमा 
कायानन्वयर् गरे् गराउर् ेदावयत्व प्रदेश सरकार र स्थार्ीय तहको हरु्ेछ ।  

(२) प्रदेश सरकार र स्थार्ीय तहको तफन बाट अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई उपलब्ि गराइर्े सेवा 
सवुविाहरुलाई सहज रूपमा प्राप्त गरे् कायनमा सहजीकरण गरे् दावयत्व प्रदेश सरकारको हरु्ेछ ।  

(३) आफ्र्ो के्षत्रमा रहेका अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई स्थार्ीय स्तरबाट उपलब्ि हरु्े सेवा सवुविा 
तथा अवसरहरू उपलब्ि गराउर्े दावयत्व सम्बक्तन्ित स्थार्ीय तहको हरु्ेछ ।  
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(४) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई आिारभतू स्वास््य सेवा र्मु्ती स्वास््य क्तक्लधर्क माफन त ्उपलब्ि 
गराउर्े दावयत्व स्थार्ीय तहको हरु्ेछ ।  

(५) अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरुको लाधग पहुँचयिु ढाचँामा सूचर्ा प्रवाह गर्न स्थार्ीय तहको 
अपाङ् गताको वविय हेरे् शाखामा अपाङ् गता सूचर्ा केन्र स्थापर्ा गरी सूचर्ा प्रवाह गरे् दावयत्व स्थार्ीय तहको 
हरु्ेछ । 

(६) यस ऐर् बमोक्तजम प्रदार् गररर् ेसेवाहरुको सधुर्क्तश्चतताका लाधग प्रदेश सरकार र स्थार्ीय तहले 
आवश्यक रकम ववधर्योजर् गरे्छ।  

(७) स्थार्ीय तहले अपाङ् गता भएका व्यक्तिले प्राप्त गरे् सेवालाई प्रभावकारी बर्ाउर् उपयिु कायनववधि 
बर्ाइन लागू गर्न सक्र्ेछ।  

३२.  क्तशक्षण सांस्थाको दावयत्वः (१) शैक्तक्षक सांस्थाले अपाङ् गता भएका व्यक्तिहरुको पहुँचयिुतालाई सधुर्क्तश्चत 
गर्ुनपरे्छ । 

(२) अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई यस ऐर्मा उल्लेख गररएका क्तशक्षा सम्बन्िी व्यवस्था कायानन्वयर् 
गरे् दावयत्व सम्बक्तन्ित क्तशक्षण सांस्थाको हरु्ेछ । 

३३. पररवारका सदस्यको दावयत्वः पररवारका सदस्य वा सांरक्षकले अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई अपाङ् गताको अवस्था 
बमोक्तजम ववशेि ध्यार् ठदई हेरववचार तथा पालर्पोिण गरे् र क्तशक्षाको अवसर उपलब्ि गराउर्पुरे्छ । 

३४. अपाङ् गता भएका व्यक्ति प्रधतको सामाक्तजक उिरदावयत्वः  प्रधतष्ठार् तथा शैक्तक्षक सांस्थाले अपाङ् गता भएका 
व्यक्तिको स्वास््य, क्तशक्षा, रोजगारीको अवसरको सम्बद्धनर् र प्रवद्धनर्को लाधग आफ्र्ो आयबाट धर्क्तश्चत रकम 
सामाक्तजक उिरदावयत्व अन्तगनत छुट्याउर् ुपरे्छ। 

पररच्छेद - १० 

अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई सहधुलयत र सवुविा 
३५. सहधुलयत र सवुविाः (१) प्रदेश सरकारले अपाङ् गता भएका व्यक्तिलाई कृवि र स्वरोजगारमूलक व्यवसाय वा 

उद्यमशीलताका लाधग अर्दुार् वा सहधुलयत व्याजदरमा ऋण उपलब्ि गराउर्े व्यवस्था गरे्छ ।  

(२) प्रदेश सरकारले अपाङ् गता भएका व्यक्तिले उत्पादर् गरेका वस्तहुरुको बजारीकरणमा सहयोग 
गरे्छ। 

पररच्छेद - ११ 
ववववि 

३६. धर्यम, कायनववधि तथा धर्देक्तशका बर्ाउरे् अधिकारः यस ऐर्को कायानन्वयर् गर्न प्रदेश सरकारले आवश्यक  
धर्यम, कायनववधि वा धर्देक्तशका बर्ाई लाग ुगर्न सक्र्ेछ ।  

३७. खारेजी र बचाउः  (१) अपाङ् गता सम्बन्िी प्रदेशस्तरीय धर्देशर् सधमधत गठर् कायनववधि, २०७७ खारेज गररएको 
छ । 
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(२) अपाङ् गता सम्बन्िी प्रदेशस्तरीय धर्देशर् सधमधत गठर् कायनववधि, २०७७ बमोक्तजम भएका 
कामकारबाही यसै ऐर् बमोक्तजम भएको माधर्र्छे ।  


